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Enjeux & Missions
Les gérontopôles ont été créés pour répondre au besoin d’expertise pour anticiper  et 
accompagner la transition démographique et  la prise en compte de l’avancée en âge. 
Le premier gérontopôle a été créé à Toulouse en 2007. 

Leur rôle consiste à servir de centre-ressources pour répondre aux besoins des acteurs 
du secteur (institutionnels, chercheurs, entreprises, patients, familles, etc.), fédérer 
autour du vieillissement et notamment dynamiser la recherche et promouvoir la santé 
des personnes âgées.

L’objectif n’est pas de se substituer aux opérateurs de terrain mais d’organiser des synergies 
de territoire, valoriser les initiatives prises dans les bassins de vie, susciter des projets 
fédérateurs en phase avec les politiques publiques et les besoins du terrain.

Définition des Gérontopôles 

Basés sur un Cahier des charges national
Elaboré en février 2022 

qui confirme les missions et détaille leurs modalités de mise en œuvre

Juin 
2024



Objectifs d’un gérontopole 

Fédérer, 

créer des 
synergies

Accompagner 
l'innovation  dans 
un cadre l'éthique

Aider les territoires 
à s’ajuster à la 
transition 
démographique

pour une meilleure  
qualité de vie
 en vieillissant



Méthode de mise en oeuvre  du gérontopôle de Corse (1)

Un projet qui s’est inscrit dans une stratégie territoriale du
bien vieillir en Corse :

• Dans une démarche participative

• Volonté de construire un modèle de gérontopôle
adapté aux spécifités du territoire de Corse

• Ambition de consolider et structurer un écosystème du
“bien vieillir”, dans l’ensemble de ses dimensions

• Objectif de susciter et accompagner l’innovation
responsable

• Développer et structurer la filière de la Silver-Economie
en Corse

In fine, améliorer le dispositif 
du “bien vieillir en Corse” 



Choix d’une méthode simplifiée et rapide de mise en œuvre

➢ Lancement fin 2022 du pré-projet à l’initiative de Mme Bianca FAZI conduite par la Direction 
de l’Autonomie de la Collectivité de Corse avec l’appui du Centich/Groupe VYV3 Pays de la Loire 

           Travaux préparatoires avec 2 sessions de travail Aiacciu/Bastia et 1 Equipe projet 

➢ Mise en œuvre d’une phase de préfiguration du gérontopôle de Corse à partir de l’été 2023

➢ Constitution d’une équipe resserrée de préfigurateurs du gérontopôle de Corse 
✓ appel à candidature lancé en juillet 2023 afin d’identifier les pilotes préfigurateurs
Ceux ci constitueront le bureau de l’association qui devra assurer la gestion du gérontopôle

➢ Création de l’association en novembre 2023 du Gérontopôle di Corsica 
       Assemblée Générale constitutive – Mise en place du Conseil d’Administration – Election du bureau 

Les autres acteurs intéressés pour participer au projet de gérontopôle pourront intégrer les 
différents collèges dans le cadre d’un appel à manifestation d’intérêt qui interviendra fin 2024

Méthode de mise en oeuvre  du gérontopôle de Corse (2) 



cabinet 
stratégique
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 de route du    

Recherche
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métiers

Innovation/ 
Economie

Ethique  lutte 
contre l’âgisme

Structuration 
Du  GPC 



I. Axe Communication – Lutte contre l’âgisme

Ajaccio 20 Juin 2024

Conférence de presse dans les 
locaux de la Collectivité de 

Corse à Aiacciu 
Communication officielle 

de la création du GPC

Bastia 18 sept  2024

Colloque Maladie d’Alzheimer dans 
la cité

nouveaux traitements (Pr Ceccaldi), 
nouvelles prises en charge, inclusion 

citoyenne

Juin 2025
Assises du Bien vieillir en 

Corse 
santé, social, innovations, 

sociologie, habitat , éthique, 
Intelligence artificielle (IA)

Annonce   labellisation  
Gérontopole di Corsica à l’UGF



II. Axe Formations 1

Usagers :

 former les 
jeunes 
séniors à 
anticiper leur 
habitat de 
demain 
(accessibilité
, domotique, 
etc.) : 
-partenariat 
caisses de 
retraite, 
mutuelles, et 
bénéficier des 
appels à 
projets Bien 
Vieillir.

2

Professionnels

santé : 

éthique dans 
le soin :  
-partenariat 
URIOPS PACA, 
centre éthique 
PACA Corse. 

3

Professionnels 
autres 

 exemple pour 
adaptation du 
domicile 

-partenariat  
fédérations 
du bâtiment.

4

Promouvoir 
le Master 
sur le 
vieillisseme
nt de 
l’université 
de Corte.

5

Diffusion 
d’ICOPE autre 
professionnels

GHT, SSIAD, 
mutuelles …

Dimension majeure

 pour le GPC

• Formations en visio  pour 
les professionnels

• Webinaires

• Elargir à d’autres champs 
que la santé et le social



III. Axe Habitat Territoires

Créer un  « Lab habitat » rassemblant des acteurs divers : 
entrepreneurs de la Silver économie, usagers, architectes, 
urbanistes, artisans du bâtiment et élus. 

Lui donner une identité forte pour que les partenaires puissent 
s’en saisir et  être moteurs

Missions : conduire les travaux selon une feuille de route définie 
par le Gérontopole et la CDC : ex: labellisation,  sensibilisation des 
futurs retraités, etc…. 

Localisation : plusieurs lieux d’ancrage et lien fort avec l’Université 
de Corse ( IA)*

*Intelligence Artificielle 

Une   réflexion spécifique sur la 
gouvernance du Lab habitat devra être 
conduite préalablement



IV. Axe Technologies et aides
Silver Economie Création d’un groupe de travail pour 

l’évaluation de l’implantation d’un robot en 
EHPAD 

afin de diminuer la charge des soignants et de 
libérer du temps patient 

partenariat :  EHPAD, ADEC, université de Corse 
(traitement des données, CDC direction autonomie, 
ARS médico-sociale

Les technologies, avec les robots, les exosquelettes 
et l’IA générative, par exemple, vont s’installer 
durablement dans le quotidien de l’activité 
professionnelle. 

Il est important que le Gérontopôle fasse un travail 
pédagogique qui permettrait d’habituer les 
professionnels, leur encadrement et les directions 
à se saisir de ces questions avec un regard critique 
raisonnable et réaliste, et en préservant la qualité 
relationnelle aux patients et résidents…



IV Axe Fragilité 
et Société 

Créer un Observatoire du vieillissement en partenariat avec la Collectivité de 
Corse (initiative inscrite dans son Schéma de l’Autonomie) et en y associant 
l’Université de Corse
Missions : recueillir des données originales sur la mobilité, les populations de personnes âgées 
des différents EPCI avec les caractéristiques fonctionnelles des personnes âgées (ICOPE, APA, 
etc…)

Lutter contre l’isolement ( axe transversal) 
Exemples : Accueil Personnes âgées dans les cantines scolaires, habitat inclusif 
intergenérationnel , crèches au sein des EHPAD

Prevention : accompagner  la généralisation de l’outil de dépistage ICOPE

Construire le parcours d’aval de l’évaluation step 1, et envisager l’utilisation d’Icope 
pour apporter des aides liés au logement, à la mobilité, et donner au territoire la 
fréquence de la fragilité sur leur territoire

Favoriser le repérage de la fragilité des aidants à travers l’outil ICOPE enrichi

Promouvoir la Citoyenneté des séniors - Club des citoyens - Aide aux
associations



V. Axe Recherche Développer le conseil scientifique 

Nouer un partenariat avec:

 l’université de Corte , les URC du CHB et du CHA

Soutenir des projets originaux corses 

• Marqueur sarcopénie Myotome( risque de chute), 
indicateurs plate-forme de répit, prévenir arrivée aux 
urgences.. 

❖ Fondamentale 

❖ Clinique

❖ Intelligence Artificielle

❖ Parcours de soin 

❖ Accompagnement 

❖ Innovations sociales

❖ Innovations territoires 



Membres du Conseil Scientifique :
• Pr Gilles BERRUT: gériatre, CHU Nantes, président du Gérontopole des pays de Loire, 

secrétaire de l’Union des Gérontopôles de France
• Pr Jean MARIANI: neurobiologiste Chercheur en Neurosciences et Gérosciences Pr Emérite 

Paris Sorbonne  membre fondateur de Gerond’if
• Pr Laurent PAPAZIAN : médecin intensiviste-réanimateur CH Bastia  Enseignant chercheur 

Université Aix Marseille II 
• Pr Philippe ROBERT : psychiatre Université Sophia Antipolis Nice Directeur de l’équipe 

Cognition Behaviour Technology ( CoBteck)
• Dr Antoine FAURE: cardiologue,  SMR cardiologie, directeur de l’unité de recherche Clinique 

CH Bastia
• Bastien POGGI : vice- président  du CA de l’università di Corsica , Maitre de conférence en 

informatique
• Elodie GUINOISEAU: Maitre de Conférence en Biochimie, Università di Corsica, responsable 

Master  ingénierie pour l’accompagnement en santé



Membres fondateurs :

• Bianca FAZI – Cullettività di Corsica (membre de droit)
• Don Pierre ALESSANDRI – ADEC (membre de droit)
• Audrey COLONNA – ARS de Corse (membre de droit)
• Dr Marie Pierre PANCRAZI – CH Bastia/CMRR (Présidente GPC)
• Dr Laurent CARLINI – CH Aiacciu (Vice-président GPC)
• Alexandre GONZALEZ – Conseil de la citoyenneté et de l’autonomie (Secrétaire GPC)
• Dominique ABDREOZZI – Cress Corsica (Trésorier GPC)
• Nathalie MAGNY – ADMR 2B (Secrétaire adjointe GPC)
• Gaston LEROUX-LENCI – Ordre National des Infirmiers de Corse (Trésorier adjoint GPC)
• Marie Jeanne NICOLI – CESEC di Corsica (membre de l’AG GPC)
• Béatrice GUERRINI – Carsat Sud-Est (membre de l’AG GPC)
• Dr Antoine GRISONI – URPS-ML de Corse (membre de l’AG GPC)
• Dr Dominique SIMEONI – CPTS Balagna (membre de l’AG GPC)
• Elodie GUINOISEAU – Università di Corsica (membre de l’AG GPC)
• Dr Jean Louis ALBERTINI – Groupe EHPAD Olivier Bleu (membre de l’AG GPC)
• Julie PANTALONI-BARANOVSKY – Association Corse Pour l’Aide Soins et Services aux Domiciles (membre de l’AG GPC)
• Laurent CURINGA – EHPAD U Serenu Corti (membre de l’AG GPC)



Contact :
Présidente Mme le Dr Marie Pierre PANCRAZI
06.16.40.87.76  ( tel personnel)
@gerontopoledicorsica@gmail.com 
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